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REGULAMIN KONKURSU ,,Somersby x Letnie Brzmienia”

POSTANOWIENIA OGOLNE

[Konkurs] W tym regulaminie (,,Regulamin”) opisujemy zasady i warunki konkursu pod nazwg ,Somersby
x Letnie Brzmienia” (,,Konkurs”).

[Organizator] Organizatorem Konkursu i przyrzekajagcym nagrody konkursowe jest Grey Worldwide
Warszawa sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (adres siedziby: plac Konesera 11, 03-736 Warszawa), wpisana
do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS:
0000028235, NIP: 5260151187, o kapitale zakladowym w wysokosci 230 850,00 zt, kontaktowy adres e-
mail: kontakt@grey.com (,,Organizator” lub ,,my”).

[Cel konkursu] Konkurs stuzy reklamie i promocji piwa bezalkoholowego marki Somersby, oferowanego
przez Carlsberg Polska sp. z 0.0. (,Carlsberg”). Carlsberg jest fundatorem nagréd w Konkursie.

[Przyrzeczenie publiczne] Jestesmy (Grey Worldwide Warszawa sp. z 0.0.) przyrzekajagcym nagrody
konkursowe w rozumieniu art. 921 Kodeksu cywilnego. To znaczy, ze obiecujemy Uczestnikom, ktérzy
wygraja w Konkursie, ze przekazemy im nagrode na zasadach i warunkach okreslonych w Regulaminie.

[Profil] Konkurs jest przeprowadzany za pomoca profilu Somersby
(https://www.facebook.com/SomersbyPoland) na platformie Facebook (,,Profil”).

[Terytorium] Konkurs jest adresowany wytgcznie do oséb mieszkajacych w Polsce.

[Czas trwania] Konkurs trwa od chwili uruchomienia przyjmowania zgtoszert w dniu 30 czerwca 2025 r.
do 6 lipca 2025 r. do godziny 23:59:59. To oznacza, ze od chwili, kiedy na Profilu pojawi sie post o
rozpoczeciu Konkursu, az do 6 lipca 2025 r. do godziny 23:59:59 mozesz wykona¢ zadanie konkursowe i
wzigé udziat w Konkursie. Pamietaj, ze jesli sie spdznisz, Twoje zgtoszenie nie bedzie brane pod uwage
w Konkursie.

UCZESTNICTWO W KONKURSIE

[Uczestnik] Uczestnikiem Konkursu (,,Uczestnik” lub , Ty”) moze by¢ kazdy, kto spetnia wszystkie ponizsze
warunki:

2.1.1. ukonczyt(a) 18 rok zycia, ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz miejsce statego
zamieszkania w Polsce;

2.1.2. ma publiczny profil (konto) na platformie Facebook, umozliwiajacy przesytanie przez nas
wiadomosci prywatnych bez zadnych ograniczen;

2.1.3. jest konsumentem w rozumieniu art. 22[1] Kodeksu cywilnego, czyli jego/jej profil na platformie
Facebook nie jest profilem firmowym ani nie ma na celu promowania lub reklamy jakiejkolwiek
marki;

2.1.4. nie nalezy do oséb wykluczonych z udziatu w Konkursie, o ktérych piszemy w pkt 2.4 ponizej.

[Dobrowolnos$¢] Udziat w Konkursie jest dobrowolny — mozesz w nim bra¢ udziat, jesli zechcesz. Za
uczestnictwo w Konkursie nie musisz nam nic ptaci¢, jest ono darmowe. Konkurs nie jest réwniez
powigzany z zakupem jakiegokolwiek produktu — nie musisz nic kupowa¢, aby wzig¢ udziat w Konkursie.
Aby wzigé udziat w Konkursie, musisz jednak spetnia¢ warunki opisane w Regulaminie.

[Zakaz botéw i podobnych narzedzi] Musimy dbac o to, zeby nasza zabawa konkursowa odbywata sie
uczciwie. Dlatego w Konkursie zabronione jest dokonywanie zgtoszen za pomocg botéw lub podobnie
dziatajgcych narzedzi, ktére moga w sposdb nieuczciwy wptynaé na przebieg Konkursu. Zabronione jest
réwniez dokonywanie zgtoszen za pomoca fikcyjnych (fejkowych) kont (profili) na Facebooku, jak réwniez
podszywanie sie pod inne osoby w celu wziecia udziatu w Konkursie. Osoby, ktére naruszajg powyisze
zasady, mozemy wykluczy¢ z Konkursu (co oznacza, ze takie osoby nie moga otrzymadé nagrody).

[Osoby, ktére nie moga wzig¢ udziatu w Konkursie] W Konkursie nie moga uczestniczy¢ nasi (Grey
Worldwide Warszawa sp. z 0.0.) pracownicy ani pracownicy Carlsberg Polska sp. z 0.0. lub Carlsberg
Supply Company Polska S.A., jak réwniez cztonkowie najblizszej rodziny takich oséb. Przez ,pracownikéw”
rozumiemy osoby zatrudnione na podstawie dowolnego tytutu prawnego (w tym w ramach stosunku
pracy lub zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej). Przez ,cztonkéw najblizszej rodziny”
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3.2.

3.3.

3.4

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

rozumiemy wstepnych (czyli rodzicéw, dziadkéw itd.), zstepnych (czyli dzieci, wnuki itd.), matzonkéw oraz
osoby pozostajace w stosunku przysposobienia.

ZASADY KONKURSU

[Zadanie konkursowe] Aby wzig¢ udziat w Konkursie, musisz w czasie jego trwania wykonaé zadanie
konkursowe polegajgce na udzieleniu w komentarzu do posta konkursowego opublikowanego na Profilu
jak najbardziej kreatywnej odpowiedzi na pytanie konkursowe: ,Z ktérym smakiem Somersby najlepiej
wchodzicie w festiwalowy klimat i dlaczego?” (,,Praca Konkursowa”). Twoja Praca Konkursowa powinna
by¢ oryginalna, czyli stworzona przez Ciebie osobiscie — nie moze by¢ ona wynikiem pracy twdrczej innej
osoby lub wytworem dziatania sztucznej inteligencji (np. ChatGPT itp.), a takze nie moze naruszac
obowigzujacego prawa, postanowien Regulaminu ani praw oséb trzecich.

[Zgtoszenie] Zgtoszenie do Konkursu nastepuje poprzez opublikowanie komentarza z Pracg Konkursowa
pod naszym postem konkursowym zamieszczonym na Profilu. Komentarz musi byé widoczny publicznie
(tj. dla innych oséb odwiedzajacych Profil).

[Kryteria oceny] Zgtoszone Prace Konkursowe bedziemy ocenia¢ pod wzgledem oryginalnosci
(wyjatkowosci) i kreatywnosci, a takze zgodnosci z Regulaminem.

[Liczba Prac Konkursowych] W Konkursie mozesz zgtosi¢ wiele Prac Konkursowych, jednak mozesz wygraé
tylko jedng nagrode (bez wzgledu na liczbe zgtoszonych przez Ciebie Prac Konkursowych).

[Jury i wylonienie laureatéw] Na podstawie kryteriéw, o ktérych piszemy powyzej, trzyosobowe jury
konkursowe ztozone z naszych przedstawicieli wytoni sposrdéd Uczestnikéw, ktérzy prawidtowo zgtosili
Prace Konkursowe, 15 (pietnastu) laureatéw nagrod okreslonych w pkt 4.1 Regulaminu.

[Rozstrzygniecie Konkursu] Rozstrzygniecie Konkursu nastgpi po zakoriczeniu przyjmowania zgtoszen, w
takim terminie, aby umozliwi¢ wysytke (wydanie) nagrdd nie pdzniej niz do 21 lipca 2025 r. W zwigzku z
rozstrzygnieciem Konkursu opublikujemy w ramach Profilu post/wpis o przyznaniu nagréd w Konkursie
oraz wyslemy do laureatéw wiadomosc¢ poprzez platforme Facebook, informujgcg o przyznaniu nagrody i
warunkach jej wydania, o ktérych piszemy w pkt 4.2 Regulaminu.

[Tresci niedozwolone] Nie wolno w ramach Konkursu zgtasza¢ ani publikowac tresci, ktére sg niezgodne
z prawem, niecenzuralne, mogg kogo$ obrazi¢ lub sprawi¢ komus przykrosé. Dotyczy to rowniez Prac
Konkursowych. Niedozwolone sg nastepujace tresci:

3.7.1. obsceniczne lub wulgarne;

3.7.2.  nawotujace do nienawisci — w szczegdlnosci ze wzgledu na rase, pte¢, narodowos¢, pochodzenie
etniczne, przynaleznos¢ panstwowa, orientacje seksualng;

3.7.3. obrazajace uczucia religijne lub bezwyznaniowos¢;

3.7.4. propagujgce ideologie narodowego socjalizmu, faszyzmu, komunizmu lub inng ideologie
totalitarng;

3.7.5. godzace w nasze dobra osobiste, dobra osobiste Carlsberg lub jakichkolwiek innych oséb trzecich,
w tym innych Uczestnikéw (np. podszywanie sie pod inng osobe);

3.7.6. naruszajgce prawa wtasnosci intelektualnej oséb trzecich, w tym prawa autorskie lub prawa
pokrewne;

3.7.7. promujace, zachecajace lub instruujgce w zakresie przestepstw;

3.7.8. spreparowane w sposéb mogacy stanowi¢ zagrozenie dla prawidiowego funkcjonowania
platformy Facebook;

3.7.9. promujace produkty konkurencyjne w stosunku do produktéw Carlsberg, a takze zawierajgce
antyreklame Carlsberg lub jej produktéw;

3.7.10. zawierajgce nielegalng reklame napojoéw alkoholowych (w tym np. zachecajgce do nadmiernego
spozycia alkoholu).

[Wykluczenie] Prace Konkursowe nie moga naruszac:

3.8.1. regulaminu Facebooka: facebook.com/legal/terms;
3.8.2. standardéw spotecznosci Facebooka: transparency.meta.com/pl-pl/policies/community-
standards.

Ponadto w Konkursie nie sg uwzgledniane Prace Konkursowe zablokowane lub usuniete przez
administratora platformy Facebook z powodu naruszenia regulaminu Facebooka lub niezgodnosci ze
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3.9.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

standardami spotecznosci Facebooka. Prace Konkursowe, co do ktérych ustalimy, na podstawie
wiarygodnej informacji lub oficjalnego (urzedowego) zawiadomienia, ze naruszajg one Regulamin, nie
bedg brane pod uwage w Konkursie.

[Rezygnacja] Mozesz w kazdym czasie, bez koniecznosci podawania przyczyny, zrezygnowad z
uczestnictwa w Konkursie. W tym celu wystarczy, ze usuniesz opublikowany przez Ciebie komentarz
stanowigcy Twoja Prace Konkursowa. Jesli zrezygnujesz z uczestnictwa w Konkursie — w przypadku
przyznania Ci nagrody — rezygnujesz tym samym z przyznanej Ci nagrody.

NAGRODY W KONKURSIE
[Nagrody] W Konkursie przewidzieliémy facznie 15 (pietnascie) nagréd, w tym:

4.1.1. 5 (pie€) nagréd I stopnia, tj. po 1 (jednej) nagrodzie | stopnia dla kazdego z 5 (pieciu) laureatéw,
ktérzy zajeli miejsca od 1 do 5, sposréd Uczestnikéw wysytajacych zgtoszenia — w postaci 2
(dwoch) karnetéw na caty festiwal Santander Letnie Brzmienia, odbywajacy sie w Warszawie
w dniach 8-9 sierpnia 2025 r. o wartosci 850,00 zt (stownie: osiemset pieédziesiat ztotych) brutto
wraz z kwotg pieniezng w wysokosci 94,00 zt (stownie: dziewieédziesiat cztery ztote); w ten
sposdb taczna wartosé jednej nagrody | stopnia to 944,00 zt (stownie: dziewieéset czterdziesci
cztery ztote) brutto;

4.1.2. 10 (dziesie€) nagrdd Il stopnia, tj. po 1 (jednej) nagrodzie Il stopnia dla kazdego z 10 (dziesieciu)
laureatéw, ktérzy zajeli miejsce od 6 do 15, sposréd Uczestnikow wysytajacych zgtoszenia — w
postaci 1 (jednego) zestawu produktéw marki Somersby, sktadajacego sie z: 24 (dwudziestu
czterech) piw bezalkoholowych Somersby o tacznej wartosci 107,52 zt (stownie: sto siedem
ztotych, piecdziesigt dwa grosze) brutto wraz z kwotg pieniezng w wysokosci 12,00 zt (stownie:
dwanascie ztotych) doliczong do kazdej nagrody Il stopnia; w ten sposéb tgczna wartosé kazdej
nagrody Il stopnia to 119,52 zt (stownie: sto dziewietnascie ztotych, piecdziesigt dwa grosze)
brutto.

[Warunki] Warunkiem wydania laureatowi nagrody jest wystanie do Profilu wiadomosci prywatnej (w
ramach Facebooka), w ktérej laureat potwierdzi che¢ odbioru nagrody i potwierdzi, ze spetnia warunki
udziatu w Konkursie, w tym jest petnoletni (zastrzegamy, ze mozemy dodatkowo poprosi¢ o potwierdzenie
spetniania warunkéw, w tym ukonczenia 18 roku zycia, na piSmie, w tym mozemy uzalezni¢ wydanie
nagrody od weryfikacji przez kuriera dostarczajgcego nagrode, ze laureat ukoriczyt 18 rok zycia), a takze
poda swoje imie i nazwisko i dane niezbedne do wysytki nagrody, w szczegdlnosci adres e-mail w
przypadku wygrania nagrody | stopnia albo adres do przestania paczki w przypadku wygrania nagrody Il
stopnia). Wiadomos$¢ zawierajgcg powyzsze oswiadczenia i informacje nalezy przesta¢ do Profilu w
terminie 7 (siedmiu) dni od daty powiadomienia o przyznaniu nagrody. Wiadomos¢ nalezy wysta¢ w
odpowiedzi na powiadomienie o wygranej wystane na Facebooku z Profilu.

[Wydanie nagrody] Nagroda zostanie wystana do laureata na wskazane przez niego dane. Nagrody |
stopnia zostang przestane na wskazany adres e-mail, a nagrody Il stopnia zostang dostarczone przesytka
kurierska na wskazany adres. Wysytka nastgpi w terminie do 21 lipca 2025 r., pod warunkiem spetnienia
przez laureata warunkow formalnych okreslonych powyzej w pkt 4.2. Kwota pieniezna, o ktdrej piszemy
w pkt 4.1 powyzej, zostanie w momencie wydania nagrody potrgcona przez nas — jako ptatnika podatku —
na poczet 10% zryczattowanego podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT), naleznego od wygranej
w Konkursie. Oznacza to, ze te kwoty pieniezne nie s3 wyptacane laureatowi, lecz zostajg przeznaczone
na podatek i trafiajg do urzedu skarbowego.

[Utrata prawa do nagrody] Brak spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w pkt 4.2 powyzej, pomimo
skierowania przez nas do laureata dodatkowego wezwania do spetnienia tych warunkéw z wyznaczeniem
dodatkowego terminu, nie krétszego niz 3 (trzy) dni, oznacza brak spetnienia przez laureata warunkéw do
otrzymania nagrody. W takim wypadku laureat traci prawo do nagrody, a nagroda pozostaje do naszej
dyspozycji. Woéwczas jury konkursowe moze zadecydowac o przyznaniu tej nagrody innemu Uczestnikowi,
przy odpowiednim zastosowaniu postanowien rozdziatéw 3—4 Regulaminu.

[Zrzeczenie sie nagrody] Zasady opisane w pkt 4.4 powyzej stosujemy odpowiednio réwniez, jesli laureat
zrzeknie sie nagrody lub jesli nie odbierze jej (np. laureat wskazat nieprawidtowy adres do wysytki nagrody)
pomimo ponownej, bezskutecznej proby doreczenia i skierowania do niego bezskutecznego dodatkowego
wezwania do odebrania nagrody w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 7 (siedem) dni.
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4.7.

5.1
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

6.2.

6.3.

[Wymiana] Nagrody nie podlegaja wymianie na pienigdze ani nagrody innego rodzaju, chyba ze
uprawnienie takie wynika z przepiséw prawa.

[Cesja] Uczestnik nie moze przenie$é prawa do otrzymania nagrody na inng osobe.
WEASNOSC INTELEKTUALNA

[OSwiadczenie Uczestnika] W zakresie, w jakim Twoja Praca Konkursowa stanowi utwoér w rozumieniu
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (,,Utwér”), dokonujac zgtoszenia
tej Pracy Konkursowej do Konkursu, oswiadczasz i zapewniasz, ze posiadasz do niej prawa autorskie
umozliwiajace Ci wykorzystanie jej dla celéw Konkursu zgodnie z Regulaminem, a takze do udzielenia
licencji, o ktérej mowa w pkt 5.2 ponizej.

[Udzielenie Licencji] Ponadto w zakresie, w jakim Twoja Praca Konkursowa stanowi Utwér, z chwilg
dokonania zgtoszenia Pracy Konkursowej udzielasz nam (Grey Worldwide Warszawa sp. z 0.0.) oraz
Carlsberg Polska sp. z 0.0. (dalej facznie: , Licencjobiorcy”), kazdemu z osobna, nieograniczonej czasowo
ani terytorialnie (w kazdym razie obowiazujgcej nie krécej niz 5 lat) nieodptatnej licencji, z prawem do
udzielania dalszych licencji, na korzystanie z Utworu dla celéw realizacji Konkursu i ogtoszenia jego
wynikoéw, a takze promowania marki Somersby (, Licencja”).

[Opracowania Prac Konkursowych] Mozemy (jako Licencjobiorcy, kazdy z osobna) dokonywac¢ opracowan
Prac Konkursowych, na ktére udzielono nam Licencji, w tym mamy prawo do korzystania z powstatych
opracowan i rozporzadzania nimi, a takze udzielania zezwoler na wykonywanie autorskich praw zaleznych
w odniesieniu do opracowan Prac Konkursowych.

[Pola eksploatacji] Licencja, o ktérej mowa w pkt 5.2 powyzej, obejmuje w szczegdlnosci nastepujace pola
eksploatacji:

5.4.1. utrwalanie, a takze trwate lub czasowe zwielokrotnianie Pracy Konkursowej, w szczegdlnosci dla
celébw wytworzenia dodatkowych egzemplarzy, dowolng technika, w tym technika
reprograficzng, drukarska i cyfrowa;

5.4.2. wprowadzenie do obrotu, uzyczenie lub najem Pracy Konkursowej;

5.4.3. publiczne wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze
publiczne udostepnienie Pracy Konkursowej w taki sposdb, aby kazdy mdgt mieé do niej dostep
W miejscu i w czasie przez siebie wybranym (w tym przez Internet).

[Rozpowszechnianie Utworu przez Licencjobiorcéw] Nie jesteSmy zobowigzani do rozpowszechniania
Utworu.

[Podanie autorstwa przez Licencjobiorcéw] Mamy prawo korzysta¢ z Prac Konkursowych z podaniem
autorstwa lub bez podania autorstwa (anonimowo), jak réwniez z podaniem wybranego przez nas tytutu.
Mamy réwniez prawo wiaczy¢ Prace Konkursowg do innego utworu.

[Zgodnosé z prawem i regulaminem/standardami spotecznosci Facebooka] Dokonujac zgtoszenia Pracy
Konkursowej do Konkursu, oswiadczasz i zapewniasz, ze korzystanie z tej Pracy Konkursowej na potrzeby
Twojego udziatu w Konkursie, a takze korzystania przez nas z Licencji nie narusza zadnych praw innych
0s6b ani nie narusza regulaminu lub standardéw spotecznosci Facebooka, zwtaszcza dotyczgcych
wtasnosci intelektualnej.

REKLAMACIE

[Sposdb ztozenia] Reklamacje dotyczace Konkursu mozna sktada¢ w dowolny sposéb pozwalajgcy nam
zapoznac¢ sie z nimi i udzieli¢ na nie odpowiedzi na trwatym nosniku (np. na pismie lub mailowo).
Przyktadowo reklamacje mozna skierowaé pisemnie na nasz adres siedziby wskazany w Regulaminie lub
poczty elektroniczng na adres e-mail: kontakt@grey.com. Reklamacja powinna zawiera¢ dane osoby
sktadajacej reklamacje (imie i nazwisko, adres do korespondencji lub e-mail —w zaleznosci od oczekiwanej
formy odpowiedzi), wskazanie przyczyny reklamacji i tre$¢ zadania.

[Termin rozstrzygniecia] Odpowiedzi na reklamacje udzielimy w terminie 14 (czternastu) dni od daty jej
otrzymania. OdpowiedZ na reklamacje otrzymasz listem poleconym lub pocztg elektroniczng — w
zaleznosci od sposobu ztozenia reklamacji.

[Podstawa] Reklamacje rozpatrywane sg na podstawie postanowieri Regulaminu oraz przepiséw prawa
obowigzujacego w Polsce.
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7.2.

[Dobrowolnos¢] Skorzystanie z procedury reklamacyjnej jest dobrowolne i nie wytacza ani nie ogranicza
mozliwosci dochodzenia przez Ciebie roszczen na drodze postepowania sadowego przed wiasciwym
sadem powszechnym.

DANE OSOBOWE

[Administrator] Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z Konkursem (czyli tym,
kto okresla cele i sposoby przetwarzania danych osobowych) jest Carlsberg Polska sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie oraz — odrebnie — Grey Worldwide Warszawa sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Kazdy z tych
administratorow ma swoje wiasne cele i podstawy przetwarzania danych osobowych.

Informacje o tym, w jakim celu i na jakiej podstawie prawnej poszczegdlni odrebni administratorzy
przetwarzajg dane osobowe, znajduja sie w tabeli:

Carlsberg Polska sp. z 0.0. Grey Worldwide Warszawa sp. z 0.0.

ul. Krakowiakéw 34, 02-255 Warszawa
kontakt: daneosobowe@carlsberg.pl

Plac Konesera 11, 03-736 Warszawa,
kontakt@grey.com

Inspektor ochrony danych:

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony
danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé we
wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem
danych  osobowych przez administratora,
listownie na adres administratora wskazany
powyzej, a takze mailowo na adres:
iod@grey.com.

Cel przetwarzania

Podstawa prawna

Cel przetwarzania Podstawa prawna

Przeprowadzenie
Konkursu i
prowadzenie Profilu, w
tym promowanie marki
Somersby i budowanie
pozytywnych relacji
uzytkownikéw mediéw
spotecznosciowych z
markg Somersby.

Niezbednos¢ do
realizacji prawnie
uzasadnionego
interesu Carlsberg (art.
6 ust. 1 lit. f Ogdlnego
Rozporzadzenia o
Ochronie Danych,
zwanego ,,RODO”).
Prawnie uzasadniony
interes Carlsberg
polega na
promowaniu marki
Somersby i budowaniu
pozytywnych relacji
uzytkownikow
medidw
spotecznosciowych z
markg Somersby.

Przeprowadzenie
Konkursu, w tym jego
rozstrzygniecie i
wydanie nagréd
laureatom.

Niezbednos¢ do
realizacji naszego
prawnie
uzasadnionego
interesu (art. 6 ust. 1
lit. f RODO)
polegajacego na
wykonaniu
zobowigzan
wynikajgcych z
przyrzeczenia
publicznego zgodnie z
postanowieniami
Regulaminu.

Wykonanie umowy
licencyjnej i korzystanie
z licencji na Prace
Konkursowa.

Art. 6 ust. 1lit. b
RODO — wykonanie
umowy zawartej przez
Carlsberg z osobg,
ktérej dane dotycza.

Wykonanie umowy
licencyjnej i korzystanie
z Licencji na Prace
Konkursowa.

Niezbednos¢ do
wykonania umowy
zawartej przez nas z
osobg, ktérej dane
dotycza (art. 6 ust. 1
lit. b RODO).

Przeprowadzenie
postepowania

reklamacyjnego i

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO
— wypetnienie
obowigzku prawnego

Przeprowadzenie
postepowania
reklamacyjnego i

Niezbednos¢ do
realizacji naszego
prawnie
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7.3.

ochrona przed
roszczeniami
zwigzanymi z
Konkursem —
wypetnienie cigzacych
na administratorze
obowigzkéw prawnych
polegajacych na
koniecznosci
przeprowadzenia i
rozstrzygniecia procesu
reklamacyjnego.

cigzacego na
administratorze.

ochrona przed
roszczeniami
zwigzanymi z
Konkursem;
wypetnienie cigzacych
na administratorze
obowigzkéw prawnych
polegajacych na
koniecznosci
przeprowadzenia i
rozstrzygniecia procesu
reklamacyjnego.

uzasadnionego
interesu (art. 6 ust. 1
lit. f RODO)
polegajacego na
dazeniu do
zakonczenia sporu z
osobg sktadajaca
reklamacje, a takze
ochronie naszych
praw. Ponadto
wypetnienie cigzacego
na administratorze
obowigzku prawnego
dotyczacego
udzielenia
konsumentowi
odpowiedzi na
reklamacje na trwatym
nosniku (art. 6 ust. 1
lit. c RODO).

Ochrona praw
Administratora i
dochodzenie roszczen
Administratora
zwigzanych z
Konkursem

Art. 6 ust. 1 lit. f RODO
— prawnie uzasadniony
interes administratora.

Wykonanie
obowigzkéw prawnych
zwigzanych z
rozliczeniem
podatkowym Konkursu
oraz prowadzenie
dokumentacji
podatkowej zwigzanej z
Konkursem.

Niezbednos¢ do
wypetnienia cigzacych
na nas obowigzkéw
prawnych (art. 6 ust. 1
lit. c RODO)
dotyczacych
rozliczenia
podatkowego nagréd
w Konkursie. W
zakresie, w jakim
prowadzenie
dokumentacji
podatkowej nie
wynika z przepiséw
prawa, lecz z praktyki
organdéw podatkowych
— niezbednos¢ do
realizacji naszego
prawnie
uzasadnionego
interesu (art. 6 ust. 1
lit. f RODO)
polegajacego na
udokumentowaniu
zdarzen rodzacych
konsekwencje
podatkowe w zwigzku
z Konkursem na
wypadek ewentualnej
kontroli podatkowej.

[Okres przechowywania danych] Dane osobowe Uczestnikéw beda przechowywane przez okres
niezbedny do przeprowadzenia Konkursu i wydania nagréd. Po zakoriczeniu Konkursu i wydaniu nagréd
dane osobowe laureatéw Konkursu moga by¢ dalej przechowywane: (i) w zwigzku z udzieleniem Licencji
— na czas trwania Licencji; (ii) w przypadku przeprowadzenia postepowania reklamacyjnego oraz ochrony
przed roszczeniami zwigzanymi z Konkursem — nie dtuzej niz do czasu przedawnienia ewentualnych
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7.4.

7.5.

7.6.

8.2.

8.3.

roszczen majgtkowych zwigzanych z Konkursem; oraz (iii) dla celéw podatkowych — do czasu
przedawnienia zobowigzan i naleznosci podatkowych zwigzanych z nagrodg uzyskang w Konkursie.

[Dobrowolno$¢] Podanie danych osobowych na potrzeby Konkursu jest dobrowolne, ale dane te s3
niezbedne — w przypadku wygranej — do otrzymania nagrody. W przypadku checi ztozenia reklamacji
podanie danych réwniez jest dobrowolne, ale niepodanie danych skutkuje brakiem mozliwosci
rozpatrzenia reklamacji.

[Odbiorcy danych] Odbiorca danych osobowych sg dostawcy ustug hostingu, dostawcy ustug ksiegowych
oraz (w przypadku laureatéw lub oséb skfadajacych reklamacje) dostawcy ustug pocztowych lub
kurierskich, z ktérych korzystamy przy wysyice nagrody lub obstudze reklamacji. Firma Meta — jako
wtiasciciel platformy Facebook — przetwarza Twoje dane osobowe na tej platformie jako odrebny
administrator danych osobowych. Ponadto odbiorcg danych osobowych, ktérych administratorem jest
Carlsberg, jest Organizator, ktéremu spdtka Carlsberg zlecita organizacje Konkursu.

[Twoje prawa] Osobie, ktérej dane dotycza, przystuguja nastepujace prawa:

7.6.1. prawo zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych (w tym otrzymania ich
kopii), ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania, jak rowniez prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych;

7.6.2. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych (w
Polsce — Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych), w przypadku, gdy osoba, ktérej dane
dotycza, uwaza, ze przetwarzanie jej danych osobowych narusza prawo, w tym RODO.

Uprawnienia wskazane powyzej sg realizowane zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa, w tym
przede wszystkim RODO. Wiecej informacji o przetwarzaniu danych osobowych przez Carlsberg znajduje
sie w polityce prywatnosci dostepnej na stronie carlsbergpolska.pl pod adresem: Global policies.

Postanowienia koncowe

[Tres¢ Regulaminu] Regulamin jest dostepny w siedzibie Organizatora, a takze — w wersji elektronicznej —
pod adresem: www.somersby.pl

[Zastrzezenie dotyczace Facebooka] Odpowiedzialno$¢ za przeprowadzenie Konkursu i za wydanie
nagrod ponosimy wytgcznie my (Grey Worldwide Warszawa sp. z 0.0.). Zgodnie z wymogami platformy
Facebook informujemy, ze Konkurs nie jest w zaden sposdb sponsorowany, administrowany, popierany
ani prowadzony przez witasciciela platformy Facebook (w szczegdlnosci Meta Platforms Ireland Limited z
siedzibg w Irlandii), ani z nim zwigzany. Wtasciciel platformy Facebook (firma Meta) nie ponosi zadnej
odpowiedzialnosci wobec Ciebie w zwigzku z udziatem w Konkursie, w tym zwilaszcza nie ponosi
odpowiedzialnosci za nagrody przyrzeczone przez nas, co przyjmujesz do wiadomosci, jezeli bierzesz
udziat w naszym Konkursie.

[Prawo polskie] Regulamin podlega przepisom prawa powszechnie obowigzujacego w Polsce.

Warszawa, 30 czerwca 2025 r.
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